VERBALE
ASSEMBLEA DEGLI ADERENTI n. 19

Il giorno 29 ottobre 2022 alle ore 18 si riunisce in prima convocazione presso la sede
dell’Associazione — via San Pietro 11, Riva presso Chieri (To) — I'Assemblea straordinaria dei soci
dell'Associazione “Shamba - coltivare speranza”, con il seguente ordine del giorno: o,

1. Modifica dello Statuto dell’Associazione
2. varie ed eventuali.

Sono presenti: Savio Elisa, Atti Cristina, Romei Daniele, Ronco Caterina, Perlo Alessandro, De Vittor
Daria, Savio Elio, Tamagnone Caterina, Gallo Dario, Sampd Elisa, Gastaldo Maria Beatrice, Ronco
Marisa, Romei Antonio, Lattanzi Maddalena, Ronco Dario, Tamagnone Irma, Atti Emilio,
Tamagnone Angela, Spagnolo Antonella.

Presiede la riunione la Presidente Savio Elisa e verbalizza la segretaria Ronco Caterina.

La Presidente, accertata la regolarita della convocazione e il raggiungimento del numero legale atto
a deliberare a norma delle disposizioni statutarie, dunque constatata la validita della costituzione
dell’Assemblea, passa alla trattazione degli argomenti posti al’ordine del giorno.

1) La Presidente prende la parola dando lettura dello Statuto dell’Associazione, sottolineando
le modifiche proposte, che esprimono le finalita e le attivita associative attualmente
perseguite e che sono conformi a quanto previsto dal Codice del Terzo Settore.

UAssemblea, dopo approfondita discussione delle modifiche proposte, delibera di
approvare all'unanimita lo Statuto modificato.

2) la Vicepresidente propone il coinvolgimento di volontari e simpatizzanti nella realizzazione
di manufatti artigianali da proporre in occasione di una futura manifestazione locale — da
individuarsi - che consenta di allestire un banchetto informativo delle attivitd associative.
LAssemblea ne discute e si esprime positivamente circa la proposta; vengono infine
suddivisi i compiti per poterne efficacemente impostare I'organizzazione.

Alle ore 20 la Presidente, constatato che sono stati trattati tutti gli argomenti posti all‘ordine del
giorno e che nessuno dei presenti chiede di intervenire, non essendovi null’altro da deliberare,
dichiara chiusa la riunione, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

La Presidente La segretaria
Savio Elisa Ronco Caterina
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Art. 1
Costituzione, denominazione e sede

1. E'costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice Civile e al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio
2017 “Codice del terzo Settore” e ss.mm.ii., I'Associazione di Volontariato “Shamba - coltivare
speranza”. '

2. La denominazione dell’Associazione sard automaticamente Integrata dall’acronimo ODV a
seguito dell'iscrizione dell’Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

3. UAssociazione ha sede legale nel Comune di Riva presso Chieri (To), in via San Pietro 11. Il
trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all'interno dello
stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal verificarsi dell'evento agli enti
gestori di pubblici Registri presso i quali I'Assoclazione & Iscritta.

4. La durata del’ASSOCIAZIONE non & predeterminata ed essa pud essere sciolta con delibera
dell'’Assemblea straordinaria con la maggioranza prevista all’art. 11.

A Art. 2
Sl Scopi e finalita

. ‘_\:: /L' ASSOCIAZIONE @ apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro e
" ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale si pone la finalita di:
a) sensibilizzare la collettivitd rispetto ai valori del volontariato, della solidarieta, della
cooperazione allo sviluppo e coinvolgerla in azioni volontarie e solidali che permettano di
realizzare interventi di cooperazione allo sviluppo;
b) promuovere la conoscenza di culture altre rispetto a quella di origine per favorire il dialogo
interculturale.
L’Associazione, riconoscendo la dignita della persona umana di qualsiasi nazionalita, si prefigge
lo scopo di contribuire al perseguimento di finalita solidaristiche e di utilita sociale nei Paesi in via
di sviluppo, attraverso la cooperazione internazionale per lo sviluppo sostenibile, i diritti umani e
la pace.
L’associazione riconosce come propri | seguenti oblettivi espressi dalla Legge n. 125 dell’11 agosto
2014 in conformita con i programmi e con le strategie internazionali definiti dalle Nazioni Unite,
dalle altre organizzazioni internazionali e dall’'Unione europea:
a) sradicare la poverta e ridurre le disuguaglianze, migliorare le condizioni di vita delle popolazioni
e promuovere uno sviluppo sostenibile;
b) tutelare e affermare | diritti umanli, la dignita dell'individuo, 'uguaglianza di genere, le pari
opportunita e i princpi di democrazia e dello Stato di diritto.

Art.3
Attivita
1. Perlarealizzazione dello scopo di cul all'art. 2 e nell'intento di agire a favore di tutta la collettivita,

FASSOCIAZIONE si propone, al sensi dell'art. 5 del D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii., di svolgere in via
esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale:
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e o ricreative di interesse sociale, inclyse

turali, artistich ltura e della pratica del volontarjy,

diffusione della cu
| presente articolo;

i) organizzazione e gestione di attivita cul
attivita, anche editoriali, di promozione €
e delle aftlvita i interesse generale di cuia

n. 125, e successive modificazign:.
n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi dellalegge 11 agosto 2014, N- 125, ni

s JEad o prodotti di cui alla le
) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita diI alemc]?cri]gnar%, beni o servizi a softizr:g
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, 0 eroga:: Onnorma delpresentaarticalas
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonch'é c:gl dl,—r(l,t;::;:;r,oenjgurzatoq
e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente artl.cct> ) Pi e lDal'l
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, inclusg le bar.)chfe dl?' rt?mfm EDrmia 26godo 127
dellalegge 8 marzo 2000, . 53, e gruppi diacquisto solidale di cui all’articolo 1, » della

legge 24 dicembre 2007, n. 244.

Nello specifico, a titolo esempl'rficativo L’ASSOCIAZIONE intende svolgere:

= raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con/®

. . . )
sostenitori e il pubblico, ai sensi dell’art. 7, comma 2 del Decreto legislativo 3 luglio 2017,1@,
117, Codice del Terzo settore; )
- Iniziative di coinvolgimento della collettivita in attivita di volontariato; T
- collaborazione con Enti Pubblici e privati e con realta associative del territorio; 2%
- diffusione della conoscenza di culture diverse da quella di origine, allo scopo di favorire\(¢ /)
rispetto reciproco; '
- promozione delle attivita associative attraverso i media;
- sostegno all’istruzione e alla formazione professionale nei Paesi in via di sviluppo;
- sostegno delle donne, dei minori e delle persone diversamente abili nei Paesi in via di sviluppo;
- sostegno all'imprenditoria locale delle fasce pit fragili della popolazione nei Paesi in via di
sviluppo; , * :
- azioni e sensibilizzazione per diffondere buone pratiche di sostenibilita ambientale.
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. Leattivita di cui al comma precedente sono svolte dall'’ASSOCIAZIONE, prevalentemente a favore

gratuito.
L’ASSOCIAZIONE, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle
attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dallart. 6 del D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii.. La
loro individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in
Assemblea dei Soci. . : o 7

Nel caso I’Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il.carattere
secondari e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13 comma 6 D.Igs
117/2017 e ss.mm.i.. :

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsat
spese vive effettivamente sostenute per I'attivita prestata,
preventivamente stabiliti dall'Assemblea dei soci.

Le spese sostenute dal volontario possono essere
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decre
dicembre 2000, . 445, purché non superino I'mporto sta

di terzi e tramité le presfazioni fornite dai propri aderenti in modo personale,, spontaneo e

modo nemmeno da eventuali diretti
e dall'Associazione di volontariato le
Previa documentazione ed entro limiti

rimborsate anche a fronte di una
to del Presidente della Repubblica 28

o (HIE, bilito dall'organo sociale competente il
quale delibera sulle tipologie dispese e sulle attivita di volontariato pergle qualié ammesspé questa

modalita di rimborso (al sensi dell’art. 17 D.Igs 1702017 e ss.mm.ii.),

Ogni forma di rapporto economico con I'ASSOCIAZ

IONE derivante i nte o
autonomo, & incompatibile con la qualita di volontario, o Javora; dimeride
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10.

L’ASSOCIAZIONE ha I'obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dell’art. 18 D.Igs 117/2017 e
ss.mm.ii..

L'ASSOCIAZIONE pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclusivamente
entro i limiti necessari per assicurare il regolare funzionamento o per specializzare |'attivita da
essa svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore
al cinquanta per cento del numero dei volontari.

Art. 4
Patrimonio e risorse economiche

Il patrimonio dell'’ASSOCIAZIONE durante la vita della'stessa & indivisibile, ed & costituito da:

a. Benimobili ed immobili che sono o diverranno di proprieta del’ASSOCIAZIONE;

b. - Eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti al’ASSOCIAZIONE;

¢. Eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.
L'ASSOCIAZIONE trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolglmento delle
proprie attivita da: , .
Quote associative e contributi degli aderenti; ) i
Contributi pubblici e privati;
Donazioni e lasciti testamentari;
Rendite patrimoniali; !
Attivita di raccolta fondi (ai sensi dell’art. 7 d.Igs 117/2017 e ss.mm.ii.);
Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazione e riconducibile
alle disposizioni del d.lgs 117/2017 e ss.mmu.ii..;

B. Attivita “diverse” di cui all’art. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.
L’esercizio sociale dell’ASSOCIAZIONE ha inizio e termine rispettivamente il 1° Gennaio edil 31
Dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio ai sensi
degli art. 13 e 14 del D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii. e lo sottopone per I'approvazione all’Assemblea dei
soci entro il mese di Aprile. Il bilancio consuntivo & depositato presso la sede
dell’ASSOCIAZIONE, almeno venti giomi prlma dell'assemblea e pud essere consultato da ogni
associato. ' . . .
E’ fatto obbhgo di remvestlre I’eventuale avanzo d| gestlone a favore d| attwnté lstltuzmnall
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo persegmmento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.
E’ fatto divieto di distribuire anche in forme mdlrette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate del’ASSOCIAZIONE a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
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Soci :

Ai sensi dell’art. 32 D.Igs 117/2017 e SS mm li |l numero de| sodi, é |Ihm|tato Possono fare parte

dell’ASSOCIAZIONE tutte le persone fISIChe (|n numero non mfenore a sette persone f|5|che) che
condividono . gli scopi e le finalita dell’Associazione e si.tmpegnano spontaneamente per la loro

attuazione.

L'adesione all'ASSOCIAZIONE ¢é a tempo indeterminato, fatto salvo i dirltto di recesso di cui

all'art. 6. bl ~




0k ‘ Art. 6 :
Criteri di ammissione ed esclusion

terinon discriminatori per motivi dj gener,
le finalita perseguite e Iattivita ¢ interesq,
ed & subordinata alla presentazione i

ri
1. L'ammissione di un nuovo socio & regolatain basea cn
etnici, razziali, culturali, politici o religiosi, coerenti co

ttivo
generale svolta. Viene deliberata dal Consiglio Dire no del ri
apposita domanda scritta da parte de”qnteressato, contenente I impeg Chledente ad

attenersi al presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolan;(flnrtllgz tlfodjelzllll)?srtzzr:g:; ‘?'dottat
dagli organi dell'ente. Il Consiglio Direttivo delibera [’ammissione dprima

riunione utile dalla presentazione della domanda.
2. Avverso l'eventuale rigetto dell'istanza, che
all’mteressato entro 60 giorni dalla data della de
soci.'!
3. Il ricorso all'assemblea dei soci & ammesso’ entro 60 giorni dal ricevimento della relatjy,
saminicazione: l'annoltazmne dei n Q\;’
4. 1l Consiglio direttivo comunica 'ammissione agll mteressatl e cura , uovi /0\
aderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota Stablllta dall Assemblea Las
qualita di socio & intrasmissibile. mics
5. La qualita di Socio si perde: | | ' 29
a. perrecesso, che deve essere comunicato per iscritto all'ASSOClAZlONE 6
b. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con “gli scop ’c/
del’ASSOCIAZIONE; - ‘
''C. ' per‘morosita rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi 60 giomi
dall’eventuale sollecito scritto. | : ‘
6. LUesclusione o la decadenza-dei soci & -deliberata dalI’Assemblea su proposta del Consiglio
' Direttivo. In ogni'caso, prima di procedere all’esclusione di un ‘Associato, devono essergli
 contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica.
"'7. L perdita della qualifica' di‘associato' comporta la ‘decadenza automatica da qualsiasi carica
ricoperta sia all'interno dell'ASSOCIAZIONE sia all'esterno pér designazione o delega.
8._'In tutti i'casi'di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad 'un ‘associato, questi o i
suoi eredi non hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto
sul patrlmomo dell’ASSOCIAZlONE -

deve essere sempre motivata e comunjcy,
hberazuone & ammesso ricorso all'assembleg gy
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1. Tuttiisocigodono degli stessi diritti e doven di partecnpazwne alla vnta deII’ASSOCIAZIONE edalla
sua attivita. In modo particolare:

a) Isocihanno diritto:

@ dipartecipare a tutte le attivita promosse dall'’ASSOCIAZIONE, ricevendone informazioni
e avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente
Statuto e dagli eventuali regolamenti deII’ASSOCIAZIONE

@ dieleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

@ di esprimere il proprio voto in'ordine all’ approvazione delle dehberaziom degli organi

* assoclatlvi, degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto; :

® di consultare i libri sociali presentando richiesta’ scritta al Consflglio direttivo entro le
limitazioni imposte dallg direttive sulla privacy. (DG

1

b) | soci sono obbligati:

® all'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle d
sociall;

@ amantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell'’ASSOCIAZIONE;

OuiinoANR @m&w&o ClitunRomes T O JIL -

eliberazioni assunte dagli organi
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10.

@ al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente: stabilita
dall’Assemblea dei soci. La quota assoclativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in
nessun caso pud essere restituita.

Art. 8
Organi del’ASSOCIAZIONE

Sono organi dell’ASSOCIAZIONE:
a. I’Assemblea dei soci;
b. il Consiglio direttivo;
c. il Presidente;
d. I'Organo di controllo, qualora ricorrano le condizioni previste dall’art. 30 del Codice del
Terzo Settore.

Art.9
Assemblea dei Soci

L’Assemblea dei soci 2 I'organo sovrano del’ASSOCIAZIONE, regola I'attivita della stessa ed &
composta da tutti i soci. '

Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto di voto tutti gli associati iscritti da
almeno 3 mesi nel libro dei soci in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che
non abbiano avuto o non abbiano in corso provvedimenti disciplinari.

Giascun associato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro associato,
conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all’avviso di convocazwne Nessun associato
pud rappresentare pili di 3 associati nelle Associazioni con meno di 500 soci. '

Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero esprimere il proprio voto per ‘corrispondenza ‘o in via elettronlca/telematlca, purché sia
possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo 'o--da altro socio
appositamente eletto in-sede assembleare. In caso di necessnta I’Assemblea pub eleggere un
segretario.

L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocata quando il
Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessita oppure quando ne & fatta richiesta motivata‘'da almeno
1/10 (un decimo) degli associati aventi diritto di voto.

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata
ricezione, con cinque giomni di‘anticipo’e deve contenere I'ordine del giorno, il luogo, la data e
Porario della prima convocazione e della seconda convocazione. Quest'ultlma deve avere luogo
in data diversa dalla prima. fio =

In difetto di convocazione formale o dl mancato rlspetto dei termini di’ preavviso sono
ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci. 4

Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Le
discussioni e le deliberazioni del’Assemblea sono ‘riportate in' un-verbale redatto da un
componente del’Assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.
L'assemblea pud essere ordinaria o' straordinaria. E' straordinaria I'assemblea convocata per la
modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento, la fusione, la scissione, la trasformazione
dell'’ASSOCIAZIONE. E' ordinaria in tutti gli altri casi.

Art. 10
Assemblea ordinaria dei Soci

L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggloranza degli iscritti
aventi diritto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero 'degli associati intervenuti
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-~ - | bilancio e in quelle che riguardan
0 rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione de lalorg
responsabilita gli amministratori non votano. dalla maggi
2. Le deliberaziongi delPAssemblea sono valide quando vengono approvate Egloranza gy
associati presenti o rappresentati. ' ) :
3. L'Assemblea ordinari; zeve essere convocata anlmeno }Jng volta I'anno per | approvazione de)
bilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.
4. L’Assemblea ordinaria: : fe gt
a. approva il bilancio ai sensi dell’art. 13 del D.Igs. 117/2017 & la relazione di attivita;
b. discute ed approva i programmi di attivit3; ) ‘ :
C. elegge tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivamente i
numero e li revoca; N dizioni ist ]
d. nomina e revoca I'Organo di controllo, qualora ricorrano le condizioni previste dall'art 3,
del Codice del Terzo Settore;

e. delibera sulla responsability dei componenti degli organi sociali € promuove azione g
responsabilita nei loro confronti; ) &

f. approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari; S o _ ;.5,-:/0'\\@

g ratificalasostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, deCad}Jtl 0 deced h /
deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti; ~€f

h. approva I'eventuale regolamento e le sue variazioni; | 0417 ';fo\

I delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari; & “f/fl

j-- delibera sull’esclusione dei soci; %

k. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed attribuiti

- dallalegge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza; -
l.delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;
m. delegaiil. Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi
 definiti dall’ASSOCIAZIONE stesso;
n.

determina i limiti di.spesa ed i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano
attivita di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente documentate, nelle
modalita previste dall’art. 3 del presente Statuto; . 14
0. delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art. 3
del presente Statuto.
5., Le deliberazioni assembleari devono . essere rese disponibili agli associati ed inserite nel libro
verbale delle riunioni e deliberazioni dell’Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.

, : Art. 11 :
| f - Assemblea straordinaria dei Soci

1. La convocazione dell’Assemblea straordinaria si effettua con |
~+ 2. Perdeliberare lo scioglimento del’ASSOCIAZIONE e I3 devolu
favorevole di almeno, tre quarti dei soci in pro
convocazione. - . . 3 ot
3. | L’Assemblea straordinaria del soci approva eventuali modifiche dell’
- statuto, la fusione, la scissione, la trasformazione con Ia
guarti del soci e con decisione deliberata a maggioranza

. convocazione, . ; Sl

€ modalita previste dall’art. 9.
zione del patrimonio occorre il voto
Prio. o per delega sia in prima che in seconda

atto costitutivo o dello
presenza, in proprio o per delega, di tre
dei presenti sia in prima che in seconda

Art. 12
Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 4 fino ad

.socl, che durano in carica tre anni e sono rieleggibili fino a un massimo di tre mandati consecutivh
salvo:il caso in cui non sl presentino nuove, candidature per | totale o;parziale. rinnovo del

G\,\W éLm,&Jo | tberime Lomew

un massimo di 7 consiglieri scelti fra!
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Direttivo: in'questo caso I’Assemblea pud rieleggere i componenti uscent| Si applica I'articolo
2382 del codice civile. ~

2. L’Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consugllen inseno
all’eligendo Consiglio Direttivo.

3. Il Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, il
Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.

4. Il Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese del’ASSOCIAZIONE, ed
in genere ogni atto contenente un’attribuzione o una diminuzione del patrimonio
del’ASSOCIAZIONE; cura la tenuta del libro cassa e di tutti i documenti che specificatamente
riguardano il servizio affidatogli dal Consiglio Direttivo.

5. In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il
_Consiglio Direttivo provvede alla loro :sostituzione utilizzando - I’elenco dei- non eletti: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e-dura sino alla scadenza del

mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, 0

loroindisponibilita I'assemblea provvede alla surroga mediante elezione. , |

¥, Nel caso in cui decada oltre la meta.dei membri del, Con5|gl|o Direttivo, 'Assemblea provvede

.tramite elezione al rinnovo dell’intero organo.

utte le cariche associative sono ricoperte a tltolo gratuito. AI ConS|gIler| possono essere

imborsate le spese, effettivamente sostenute e, rendicontate relativamente allo svolgimento

& degli |ncar|ch| e delle attivita per conto deII’ASSOCIAZlONE entro il massimo. stabilito

Qo # dall’Assemblea dei soci.

__;l/ 8. Il Consiglio Direttivo & responsabile verso ’Assemblea della gestione operatlva, attua i mandatl e
le decisioni dell’Assemblea ed & investito.dei pil ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria del’ASSOCIAZIONE, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono

all’Assemblea. In particolare esso svolge le seguenti attivita: ,

a. -attua tutte le deliberazioni dell’Assemblea; . |
_ b. . redige e presenta al’Assemblea il bilancio al sensi dell’art 13. del D. Igs 117/2017 ela
, relazione di attivita; PR | ;

c. delibera sulle domande di nuove adesioni; - . 2l :

sottopone all’Assemblea e proposte di esclusione del s0ci;

. e. . sottopone all’approvazione dell’Assemblea le quote soqall annue per gll assocnatl e gli
eventuali, contributi straordinari;
1. dellbera i rimborsi previsti per gli associati che prestano attlwta di voIontanato Tall spese
devono essere -opportunamente documentate, nelle modalita prevlste dall’art. 3 dello
i BERLULO; e o Yibo

. g. approva I'ammontare de| compenSI per le eventuall prestaznonl retnbmte che sn rendano
.-+ necessarie ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell’ASSOCIAZIONE
_h. propone Vesercizjo e Pindividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art 3 del

presente Statuto; ,
. i... ha facolta di costituire, Comltati a cuu partecipano gli assocnati o espertu anche non sodi,
ard per.la dpﬂn;znone e larealizzazione concreta di specifici programmi e progettl

1.9, .l Con5|gl|o Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o,

in assenza di quest’ultlmo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.

10. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ognl quattro mesi, e tutte le volte nelle quali vi
sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno meta dei
componenti. i

11. La convocazione & inoltrata per lscritto, anche In forma elettronlca/telematlca, con cinque giorni

..di anticipo e deve contenere, I'ordine del giorno, il luogo, la data e I’orario della seduta. In.difetto
di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le
riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Dnrettlvo :

11120 verbah delle sedute del Consiglio Direttiyo, redattia cura del Segretarlo e sottoscnttl daIIo stesso

e da chi ha presieduto la riunione, vengono, conservatl agli atti. .
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: dei membri del
iva della maggioranza e
13. Perla validita delle deliberazioni occorre la presenza eﬁewvﬁ dmaggioranza dei presenti; in caso
Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della
di parita di voti la deliberazione si considera non a.pprova.ta‘l-
14. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori € g_:t
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono 1sCr

Terzo settore o se non si provi che i terzi ne eranoa conoscenza.

nerale. Le limitazioni del potere di
e nel Registro unico nazionale del

Art. 13
Presidente

1. Il Presidente @ eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno.
2.""1I'Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione .
‘Pattuazione - delle deliberazioni del' Consiglio *Direttivo; - sovri
del’ASSOCIAZIONE; ha la facolta di aprire conti correnti per contO_ s
di necessita ed urgenza, di operarvi; convoca e presiede il Consiglio Dlre
“'garante di fronte all’Assemblea; convoca I’Assemblea dei soci. .
3. In caso diassenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente. ) LT i
*'4. Il Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta ;1 prowgd!men
' necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro aPP"‘OV?‘ZiO”‘?,""p_-rowed'm?q
urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima 2 %
riunione utile. | ’

di fronte a terzi e in giudizio; cura
ntende a tutte le attivita
del’ASSOCIAZIONE e, in caso
ttivo, del cui operato &

\L:11]

Art. 14
Organo di controllo

1. L’Assemblea provvede alla nomina un organo di controllo, collegiale o ‘anche monocratico, nei
casi previsti dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore o qualora ne ravvisi la necessita.

2. " Nel caso in cui’organo di'controllo sia scelto tra i soci, lo stesso non pud essere retribuito.

3. L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul tispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231, qualora -applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto"” organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare, inoltre, al
superamento dei limiti di cuiall’art. 31 comma 1del D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti, nel
caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti. In tal caso,
P’organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro. "

4. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
' solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di'cui agli-articoli s, 6,
7 e 8 del D.Lgs. 117/2017, ed attesta c‘he‘il' bilancio sociale, ove previsto per legge, sia stato redatto
in"conformita‘alle linee guida di cui'all'articolo 14 del D.Igs 117/2017'e s.mii. (I bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. UL Cfg e
L’Organo di'controllo dura in carica 3 anni e pud essere rinominato fino a 3 volte Consecutive.
| componenti' dell'organo di* controllo possono-in *qualsiasi’ momento procedere, anche
individualmente, ‘ad atti di ispezione e di controllo, e 'a tal fine,’ ‘possono - chied;re agli
amminist‘ratori notizie Sull’andamentq delle opera';iorji sociali 0 sy determinati tem;j.:"

ow

Il Presidente e i soci onorari Ve
" 1. Il Presidente Onorario pud essere nominato ‘dal’Assemblea per eccezionali mériti acquisiti i
' attivitd'a favore del’ASSOCIAZIONE. ] 511D 1 AR O
2. |l Presidente Onorario, se socio, ha tuttii diritti e | doVeri degli altri soci del’ ASSOCIAZIONE
'3.'1 soci' onorari possono ' essere ‘nominati 'dal’Assemblea per g loro “attivita 2 fav
delP ASSOCIAZIONE; essi hanno tutti diritti e doveri degli altri soci dell ASSOCIAZIONE. .
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Art. 16
Comitati Tecnicj

Nell’lambito dglle attivita approvate dell’ i
costituire Comitati Tecnici cul partecipan Assemblea dei soc, il Consiglio Direttivo ha facolta d

o la realizzazione concreta di specifici pr(:)glrI assodiati o esperti anche non soci, per la definizione
merito a progetti che 'ASSOCIAZIONE grammi e progetti, oppure con funzione consultiva in

, intende il i i iti di
azione ele linee diintervento de| Comitato e ne rfcl)'r?\ri?wl:)irs:;rgﬁotnsngllo stabilisce gli ambiti di
natore.

Art. 17
Libri sociali

i ¢ obbligatoria la tenuta dei seguenti libri sociali:
o illibro deisoci; '

o Illibro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee:

~ I illibro delle adunan i ioni ; i
,qg%: \gcl)lga" ze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi
0% ’ i :
gﬁg A altr.esl o.blt")llgatona la tenuta del registro dei volontari.
)pleat
@2 3 iutti Isoci hanno diritto alla consultazione dei libri sociali, previ accordi con gli Organi di
59 1 mministrazione.
Ip o\“f«“ Art. 18
s !
- Scioglimento

i LU'Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento del’ASSOCIAZIONE con il voto
favorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento, ’Assemblea
nomina uno o pill liquidatori e determina le modalita di liquidazione del patrimonio sociale e |a
sua devoluzione ai sensi dell’art. g del D. Lgs n. 117/2017.

2. In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, del’ASSOCIAZIONE, il patrimonio residuo
& devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale
del Terzo settore (di cui all’art. 45, comma 1del D. Lgs n. 117/2017), e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

3. 1l suddetto parere & reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che P’Ente
interessato @ tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/r o secondo le
disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere si intende
reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in

difformita dal parere sono nulli.

Art. 19
Norme finali

mente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del

1. Per tutto cid che non & espressa 2 s
Jii. e relativi decreti attuativi, della normativa nazionale e

Codice Civile, del D.lgs 117/2017 € 55.mm
regionale in materia.

e [
Cinoslin a\m,(gwo i Poins o

ro al sensi dell’art. 82 Digs 117/2017 e art. 26 DIgs 105/2018.

—__llpresente atto & esente da imposta d! regist



